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Asunto : Acciones para asegurar la asistencia y permanencia de Directivos y Docentes.

Referencia : R.M. N°® 712-2018-MINEDU
R.M. N° 020-2019-MINEDU
Oficio Multiple N° 004-2019-MINEDU/SPE-OSEE-USE
Memorando Multiple N° 010-2019 UGEL N° 06/ASGESE

De mi consideracion.

Es grato dirigirme a usted, en atencion al documento de la referencia para comunicarie que la Unidad de Gestion Educativa Local
N° 06, a través del 4rea de AGEBRE, en coordinacién con el Ministerio de Educacion a través de la Unidad de Seguimiento y
Evaluacion, iniciara el proceso de recojo de informacion del tercer tramo de “Seméforo Escuela” que iniciara en el mes de Abril
hasta Diciembre del 2019.

Al respecto, solicito a usted se implementen acciones en su Institucion Educativa para asegurar la asistencia, permanencia y
desempefio de funciones de los Directivos y docentes de la EBR Y EBE. La atencion a los Directivos en las Instalaciones de la
UGEL 06, en casos de urgencia, de lunes a viernes serd a partir de las 15:00 horas y a los docentes en la hora que difiera de su
jornada laboral, con el propésito de asegurar el cumplimiento de horarios del personal directivo y docentes y las pedagégicas para
el logro del aprendizajes.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarle las muestras de mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente,
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ASUNTO : Acciones para asegurar la asistencia y permanencia de directivos y docentes en las
Instituciones Educativas de la jurisdiccion de la UGEL 06 — “Semaforo Escuela”

Ref. : R.M.N° 712-2018-MINEDU
R.M. N° 020-2019-MINEDU
Oficio Multiple N° 004-2019- MINEDU/SPE-OSEE-USE
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Me dirijo a usted, en atencién a los documentos de la referencia para comunicarle que el
Ministerio de Educacion a través de la Unidad de Seguimiento y Evaluacion, iniciara el proceso de recojo
de informacién del tercer tramo de “semaforo escuela” que iniciara en el mes de abril hasta diciembre
2019.

Fecha : Vitarte,

Al respecto, solicito a usted, se implementen acciones para asegurar la asistencia,
permanencia y desempefio de funciones de los directivos y docentes de EBR y EBE en las Instituciones
Educativas de la jurisdiccion de la UGEL 06. La atencion a los directivos en las instalaciones de la UGEL
06, en casos de urgencia, de lunes a viernes sera a partir de las 15:00 horas y a los docentes en la hora
que difiera de su jornada laboral. Estas precisiones permitiran alcanzar la meta al 100% de los
compromisos de desempefio 2019.

“Semaforo Escuela” no es extensivo para los CEBA y CETPRO; sin embargo, con el
proposito de asegurar el cumplimiento de horarios del personal directivo, docentes y las pedagégicas
para el logro de aprendizajes, se tendra en cuenta la asistencia, permanencia y el desempefio de
funciones tanto en la sede referencial como en los periféricos, previo cronograma. Para ellos la atencion
en la UGEL 06, serd de lunes a viernes en el horario oficial que difiera a su jornada laboral.

Atentamente,
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